
                                                                                                                  

 

MENTAL ISSUES IN JOB CENTERS 
 

PROIECT DE PARTENERIAT MULTILATERAL 

LEONARDO DA VINCI FINANȚAT DIN FONDURILE UNIUNII EUROPENE 

 

PARTENERII INTERNAŢIONALI DIN PROIECT  
• Digital Research & Communication, Italy 

• Orioldbook, Hungary 
• Akademie Überlingen Verwaltungs GmbH, Germany 

• Združenie Pre Rozvoj Osobnosti, Slovakia 
• The United Euro Bridge, England 

• Smart Solutions Technology SRL, Romania 
• Adana Aile ve Sosyal Politikalar Il Müdürlüğü , Turkey 

• Çal Ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü, Turkey 
• PRAH, Izobraževalni Center, Avtošola In Drugo Izobraževanje D.O.O., Slovenia 

• CO.RI.S.S, Italy 

Obiectivele proiectului: 
 Cooperarea dintre educația și formarea profesională și piaţa muncii, prin implicarea tuturor 

partenerilor din proiect şi printr-un eficient schimb de experienţe şi practici 

 Împărtăşirea de cunoştinţe practice care să ajute angajaţii de la agenţiile de şomaj să 
gestioneze relaţiile cu persoanele defavorizate mental 

 Dezvoltarea de competenţe de comunicare a personalului care lucrează direct cu şomerii, în 
vederea eficientizării activităţii de informare oferite, evitându-se totodata stigmatizarea 
persoanelor cu probleme 

 Oferirea de informaţii pertinente persoanelor dezavantajate mental cu scopul de a le ajuta să 
îşi rezolve problemele de sănătate 

Rezultatele proiectului: 

 Site-ul proiectului 

 Broşuri cu exemple de bună practică  

 Cursuri gratuite pentru persoanele interesate să îşi imbunătăţească nivelul 
de competenţe de comunicare 

 Conferinţe de prezentare 

 

BENEFICIARUL PROIECTULUI ESTE FIRMA SMART SOLUTIONS TECHNOLOGY DIN 
CRAIOVA 

COORDONATOR PROIECT: CHIRCA MIHAELA, e-mail: proiectivt@yahoo.com  
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